
Aktywizacja zawodowa osób
pozostających bez zatrudnienia
realizowana przez PUP w Opolu (III)

Dla Mieszkańca

Powiatowy Urząd Pracy w Opolu informuje, że w okresie od 01 stycznia 2026 r. do
31 grudnia 2026 r. realizuje projekt Aktywizacja zawodowa osób
pozostających bez zatrudnienia realizowana przez PUP w Opolu (III) ze
środków Unii Europejskiej w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Opolskiego 2021-2027, Priorytet 5 Fundusze Europejskie wspierające opolski
rynek pracy i edukację, Działanie 5.1 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez



zatrudnienia realizowana przez PUP.

Cel projektu

Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych oraz
poszukujących pracy, w tym zwłaszcza: kobiet, osób w wieku 18-29 lat, osób z
niepełnosprawnościami, osób w wieku 50 lat i więcej, osób długotrwale
bezrobotnych, osób o niskich kwalifikacjach, którym do powrotu na rynek pracy
niezbędne są formy pomocy przewidziane do realizacji w ramach Działania 5.1 FEO
2021-2027.

Realizowane zadania w ramach projektu od 01 stycznia 2026 r. do 31
grudnia 2026 r.: 
•    staże – 301 osób 
•    bony na zasiedlenie – 30 osób 
•    środki na podjęcie działalności gospodarczej – 80 osób 
•    prace interwencyjne – 20 osób 
•    wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy – 30 osób. 

Grupa docelowa:
Uczestnikiem projektu może być wyłącznie osoba bezrobotna lub
poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu spełniająca poniższe
kryteria formalne łącznie: 
•    zarejestrowana w Powiatowym Urzędzie Pracy w Opolu.
•    niebiorąca udziału w innym projekcie aktywizacji zawodowej współfinansowanym
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

Projekt skierowany jest do 461 osób zarejestrowanych w PUP w Opolu, w
szczególności do osób znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy: 
•    kobiet, 
•    osób w wieku 18-29 lat, 
•    osób z niepełnosprawnościami, 
•    osób w wieku 50 lat i więcej,  
•    osób długotrwale bezrobotnych, 
•    osób o niskich kwalifikacjach. 



Rekrutacja:
Rekrutacja uczestników do projektu ma charakter otwarty, trwa od 01 stycznia 2026
do wyczerpania środków, jednakże nie dłużej niż do 31 grudnia 2026 roku. Osoby
zainteresowane uczestnictwem w projekcie spełniające ww. wymagania proszone są
o zgłoszenie się do Swojego doradcy ds.zatrudnienia (sala obsługi - parter w
budynku głównym urzędu).

Etapy rekrutacji: 
•    rozmowa wstępna z doradcą ds. zatrudnienia, 
•    aktualizacja/opracowanie Indywidualnego Planu Działania, 
•    wypełnienie dokumentów aplikacyjnych do projektu (formularz rekrutacyjny), 
•    skierowanie na wybraną formę pomocy.

W przypadku osób w wieku 18-29 lat, udział w projekcie każdorazowo
zostanie poprzedzony oceną umiejętności cyfrowych oraz - w razie
potrzeby - uzupełnieniem poziomu kompetencji z wykorzystaniem ankiety
oceny kompetencji cyfrowych udostępnionej przez MRPiPS.

Zakładane efekty:
Zakłada się, że w wyniku realizacji projektu 160 osób bezrobotnych uzyska
zatrudnienie po zakończeniu udziału w projekcie.

Wartość projektu wynosi  8 520 094,00 , w tym: 
•    7 242 079,90 zł pochodzi ze środków wspólnotowych (85%),
•    1 278 014,10 zł stanowi wkład krajowy (15%)

Bądź na bieżąco i obserwuj nasze socialmedia na:
https://www.facebook.com/pup.opole 
A także na stronie internetowej PUP Opole: https://opole.praca.gov.pl/      
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