Zatacznik nr 4 do do Regulaminu powierzania zadan
z zakresu zdrowia publicznego w trybie konkursu ofert

KARTA OCENY
MERYTORYCZNEJ

Nazwa konkursu ofert

Nazwa zadania
(wskazana w ofercie)

Nazwa Oferenta

Data wplywu oferty

A. Kryteria oceny merytorycznej

Lp Kryterium mélcymaina_| otrzymana
1 Przydatnosc¢ i atrakcyjno$¢ zadania dla Miasta 0-6
2 Spdjnos¢ harmonogramu dziatan w zakresie realizacji zadania i adekwatnos$¢ do 0-3

ustalonego celu dla zadania
3 Racjonalnos$¢, celowos¢, gospodarnosé i legalnos¢ wysokosci wnioskowanych §rodkow 0-3
finansowych

4 Weczesniejsza dzialalno$¢ oferenta, jezeli ta dotyczy zadania, okreslonego w ogloszeniu 0-3

0 konkursie
5 Gwarancja prawidlowego wykonania zadania na podstawie:
51 adekwatnosci zasobow rzeczowych i kadrowych ustalonych dla charakteru 0-3
realizowanego zadania
52 kompetencji 0sob zapewniajacych wykonanie zadania oraz zakresu ich 0-3
obowigzkow, do charakteru i rozmiardéw realizowanego zadania
53 weczesniejszej dziatalnosci oferenta, jezeli dziatalno$é ta dotyczy zadania 0-3
okreslonego w ogloszeniu o konkursie ofert
6 Racjonalno$¢ wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania 0-3
7 Rzetelno$¢ kosztorysu wykonania zadania, w szczego6lnosci planowanych kosztow 0-3
administracyjnych
8 Propozycja realizacji standardow DOSTEPNOSCI 0-4
Czy wczeéniej realizowane przez Oferenta zadanie z zakresu zdrowia publicznego w
9 zakresie zadania okre$lonego w ogloszeniu o konkursie ofert oceniane przez Urzad .
Miasta Opola bylto zrealizowane prawidlow0 i rozliczone pozytywnie (prawidtowo — 0; -2
0, nieprawidtowo -2)
Liczba punktéw 34
50% punktacji 17
Uzasadnienie oceny:
OPOIE, ANIA c.vicieiciccc i e ——————————————————————————————————

(czytelny podpis cztonka Komisji)




