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Wieloletni program współpracy jest dokumentem określającym kierunki i zasady rozwoju 

współpracy na lata 2022-2024 Miasta Opola z opolskim sektorem pozarządowym, podejmowanej na 

rzecz rozwoju społeczeństwa obywatelskiego w Opolu. W jego tworzeniu brali udział 

przedstawiciele Urzędu Miasta Opola, organizacji pozarządowych oraz Opolska Rada 

Działalności Pożytku Publicznego. Wieloletni program współpracy Miasta Opola  

z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na lata 2022 – 2024 został 

przyjęty w dniu 25 listopada 2021 r. uchwałą nr XLVII/900/21 Rady Miasta Opola. 

 

 

I. Cel główny Programu 

 

Cel główny Wieloletniego programu współpracy Miasta Opola z organizacjami pozarządowymi 

i innymi uprawnionymi podmiotami na lata 2022-2024 jakim był rozwój aktywności obywatelskiej 

opartej na dialogu społecznym, respektowaniu równych praw i aktywizowaniu grup zagrożonych 

wykluczeniem społecznym, w oparciu o potencjał i zasoby organizacji pozarządowych, działających na 

rzecz mieszkańców Miasta, został zrealizowany.   

 

Współpraca Miasta Opola z organizacjami pozarządowymi odbywała się z zachowaniem 6 niżej 

wymienionych  zasad współpracy, tj.: 

1) pomocniczości – Miasto zleca organizacjom pozarządowym wiele zadań publicznych do realizacji,  

2) suwerenności stron – Miasto szanuje niezależność sektora pozarządowego w definiowaniu 

i poszukiwaniu sposobów rozwiązywania problemów w Opolu i realizacji zadań;  

3) partnerstwa, opartego na, wzajemnym szacunku i uznaniu równorzędności stron;  

4) efektywności – Miasto zleca takie zadania, które najlepiej zaspokajają potrzeby mieszkańców;  

5) uczciwej konkurencji – Miasto przy zlecaniu zadań stosuje obiektywne kryteria;  

6) jawności – działania Miasta w tym zakresie są transparentne;  

7) równości szans – Miasto realizuje obowiązki dostępności PLUS.    

 

II. Cele szczegółowe Programu 

       Cel główny Wieloletniego programu współpracy został zrealizowany poprzez osiągnięcie 

niżej wymienionych celów szczegółowych: 

1) budowanie sieci współpracy organizacji pozarządowych w Opolu;  

2) uruchomienie wewnątrzsektorowych i międzysektorowych partnerstw branżowych; 

3) budowanie zaufania i partnerstwa poprzez integrację wewnątrz i międzysektorową;  

4) propagowanie idei integracji opolskich NGO oraz wzmacnianie procesu federalizacji opolskich 

NGO; 

5) organizowanie tematycznych spotkań, wydarzeń, debat o społecznych wyzwaniach Opola 

z udziałem w szczególności organizacji pozarządowych oraz kluczowych dla danego obszaru 

przedstawicieli Urzędu, władz lokalnych, jednostek pomocniczych i grup inicjatywnych;  

6) zwiększenie świadomości wśród przedstawicieli Urzędu, władz lokalnych i jednostek 

pomocniczych na temat zasad i form współpracy międzysektorowej; 

7) wzmacnianie i profesjonalizacja podmiotów konsultacyjnych i opiniodawczych działających na 

rzecz współpracy Miasta Opola z sektorem obywatelskim;  
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8) realizację zadań publicznych w oparciu o przyjęte zasady współpracy, ze szczególnym 

uwzględnieniem standardów Dostępności; 

9) realizację Strategii Rozwoju Opola oraz programów sektorowych przyjętych przez Radę 

i obowiązujących w czasie funkcjonowania Wieloletniego Programu; 

10) wspieranie organizacji pozarządowych w pozyskiwaniu środków pomocowych na realizację ich 

zadań statutowych; 

11) wzmacnianie pozycji organizacji pozarządowych i zapewnienie tym organizacjom 

pozarządowym równych szans oraz zwiększenie ich konkurencyjności w pozyskiwaniu 

środków zewnętrznych na realizację zadań na rzecz mieszkańców Opola; 

12) zwiększanie udziału przedstawicieli organizacji pozarządowych w aktywnym kreowaniu 

polityki Miasta; 

13) wsparcie prawne i organizacyjne sektora pozarządowego; 

14) upowszechnianie roli i znaczenia podmiotów konsultacyjnych i opiniodawczych 

funkcjonujących w Opolu; 

15) profesjonalizację pośrednictwa pracy wolontariackiej w Opolu; 

16) współpracę międzysektorową na rzecz rozwoju ekonomii społecznej; 

17) upowszechnianie w procedurach zamówień publicznych klauzul społecznych. 

 

 

III. Środki finansowe Miasta Opola przeznaczone na realizację zadań w rocznych 

programach współpracy Miasta Opola z organizacjami pozarządowymi   

 

W latach 2022-2024 na realizację zadań publicznych w ramach rocznych programów 

współpracy Miasta Opola z organizacjami pozarządowymi zaplanowano z budżetu miasta środki 

finansowe w wysokości nie mniej niż 10 mln. zł na każdy rok. 

Tabela 1 Faktyczne wykonanie planu 

Rok Plan 
Faktyczne 

wykorzystanie 
Wykonanie planu 

2022 10 000 000,00 21 070 791,49 211% 

2023 10 000 000,00 21 897 977,35 219% 

2024 10 000 000,00 23 308 944,38 233% 

 

 

IV. Współpraca finansowa z NGO w latach 2022-2024 

 

1. Wykorzystanie środków z budżetu Miasta Opola na współpracę z NGO 

 

Największe środki w ramach realizacji jednorocznych programów współpracy były przeznaczone na 

finansowanie lub dofinansowanie organizacjom pozarządowym wydatków związanych z realizacją 

zleconych przez Miasto zadań publicznych.  
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Tabela 2 Struktura wykorzystania środków finansowych z budżetu Miasta Opola 

Wykorzystane środki 

finansowe 
2022 2023 2024 Razem 

Środki finansowe 

przeznaczone na dotacje 
20 041 808,49 21 105 843,92 22 391 959,88 63 539 612,29 

wypłata stypendiów i 

nagród 
1 028 983,00 792 133,43 916 984,50 2 738 100,93 

Razem 21 070 791,49 21 897 977,35 23 308 944,38 66 277 713,22 

 

 

2. Wysokość udzielonych dotacji z budżetu Miasta Opola w ramach współpracy  z NGO 

 

Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie zlecanie realizacji zadań publicznych następowało w formie wsparcia, gdzie 

były finansowane koszty zadania w całości oraz wsparcia, w którym organizacja pozarządowa 

była zobowiązana wnieść wkład własny finansowy. 

 
Tabela 3 Udzielanie dotacji według rodzaju zlecenia zadania publicznego 

Wysokość udzielonych 

dotacji 
2022 2023 2024 Razem 

na powierzenie 12 726 129,66 13 512 372,49 14 600 073,47 40 838 575,62 

na wsparcie 7 315 678,83 7 593 471,43 7 791 886,41 22 701 036,67 

Razem 20 041 808,49 21 105 843,92 22 391 959,88 63 539 612,29 

 

3. Wysokość środków własnych organizacji przy zlecaniu zadania publicznego w formie 

wsparcia   

 

Tabela 4 Środki własne organizacji przy umowach na wsparcie realizacji zadania publicznego 

Środki własne organizacji 

przy umowach na wsparcie 
2022 2023 2024 Razem 

Wysokość środków 

własnych organizacji  
1 141 899,14 2 465 283,96 2 214 608,53 5 821 791,63 

Procent zaangażowania 

środków własnych w 

stosunku do dotacji na 

wsparcie 

15,61% 32,47% 28,42% x  
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59%

32%

9%

W roku 2024

na powierzenie  na wsparcie

środki własne

60%

35%

5%

W roku 2022

na powierzenie  na wsparcie

środki własne

4. Struktura finansowania zleconych organizacjom pozarządowym zadań publicznych 
 

Wykres 1 

 

 

 

5. Liczba złożonych ofert oraz udzielonych dotacji z budżetu Miasta Opola 

 

Największe środki na realizację zadań zostają przekazane w trybie konkursowym. Jest to podstawowy 

sposób zlecania zadań, który realizuje zasadę konkurencyjności, wymieniona w Wieloletnim programie 

współpracy, jako jedną z zasad współpracy Miasta Opola i organizacji.  

 

Tabela 5 Liczba ogłoszonych konkursów oraz złożonych ofert 

Liczba ogłoszonych 

konkursów 

2022 2023 2024 Razem 

41 40 39 120 
 

Oferty 2022 2023 2024 Razem 

Liczba złożonych ofert w 

trybie konkursowym 
348 355 332 1035 

w trybie pozakonkursowym 41 30 41 112 

w trybie ciągłym 63 58 52 173 

Razem 452 443 425 1320 

 

Tabela 6 Liczba zleconych zadań 

DOTACJE 2022 2023 2024 Razem 

Liczba zadań zleconych 301 283 321 905 

Liczba organizacji 

realizująca zadania zlecone 
142 139 144 425 

 

 

57%32%

11%

W roku 2023 

na powierzenie  na wsparcie

środki własne
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Tabela 7 Liczba podpisanych umów 

UMOWY 2022 2023 2024 Razem 

Zawarte w wyniku otwartego konkursu ofert  187 202 208 597 

Zawarte w wyniku zastosowania trybu 

pozakonkursowego 
35 24 37 96 

Zawarte w trybie ciągłym 59 55 52 166 

Razem 281 281 297 859 

 

6. Liczba lokali udostępnionych organizacjom pozarządowym 

Wg ewidencji prowadzonej przez Wydział Lokalowy Urzędu Miasta Opola, organizacje pozarządowe 

miały możliwość korzystania z lokali użytkowych będących w zasobach lokalowych Miasta w celu 

prowadzenia przez nich działalności statutowej. Liczba udostępnionych lokali obrazuje poniższa 

tabela. 

Tabela 8  Liczba udostępnionych lokali 

LOKALE UŻYTKOWE DLA NGO W 

OPOLU 

2022 2023 2024 

104 

z tego 4 w 2022 r. 

102  

z tego 5 w 2023 r. 

109  

z tego 7 w 2024 r. 

 

 

V. Środki wydatkowane w latach 2022-2024 w poszczególnych obszarach 

 

Obszary pożytku publicznego nie są finansowane w jednakowym stopniu. Największe potrzeby 

dostrzega się w pomocy społecznej i w upowszechnianiu kultury fizycznej.  

Tabela 9 Obszary, w których przyznano najwięcej środków publicznych 

Największe dotacje 2022 2023 2024 Razem 

Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom 

i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywanie szans tych rodzin i osób 

9 039 534,20 9 816 728,76 10 478 272,61 29 334 535,57 

 Wspieranie i upowszechnianie kultury 

fizycznej 
6 728 000,00 6 945 686,42 7 119 071,90 20 792 758,32 

Razem 15 767 534,20 16 762 415,18 17 597 344,51 50 127 293,89 

 

Tabela 10 Podstawy prawne udzielania dotacji 

Podstawy udzielania dotacji 2022 2023 2024 Razem 

Ustawa o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie 
13 560 261,44 13 530 017,33 14 613 582,86 41 703 861,63 

Ustawa o zdrowiu publicznym 35 075,60 1 076 140,17 1 178 485,12 19 399 578,32 

Ustawa o świadczeniach opieki zdrowotnej 146 471,45 0,00 0,00 2 289 700,89 

Ustawa o sporcie 6 300 000,00 6 499 686,42 6 599 891,90 146 471,45 

RAZEM 20 041 808,49 21 105 843,92 22 391 959,88 63 539 612,29 
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Tabela 11  Podział środków na obszary współpracy (PRIORYTETY) 

  Wykorzystane środki na dzień 

Lp.  Obszar współpracy 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2024 Razem 

1 

Pomoc społeczna, w tym pomoc 

rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 

życiowej oraz wyrównywanie szans 

tych rodzin i osób 

9 039 534 zł 9 816 729 zł 10 478 273 zł 29 334 536 zł 

2 
Wspieranie rodziny i sytemu pieczy 

zastępczej 
1 205 000 zł 1 431 875 zł 1 448 411 zł 4 085 286 zł 

3 

Udzielanie nieodpłatnej pomocy 

prawnej oraz zwiększanie 

świadomości prawnej społeczeństwa 
68 110 zł 68 360 zł 72 542 zł 209 012 zł 

4 

Podtrzymywania i upowszechniania 

tradycji narodowej, pielęgnowania 

polskości oraz rozwoju świadomości 

narodowej, obywatelskiej i kulturowej 

42 500 zł 45 000 zł 47 000 zł 134 500 zł 

5 

Działalność na rzecz mniejszości 

narodowych i etnicznych oraz języka 

regionalnego 
54 951 zł 55 000 zł 54 992 zł 164 943 zł 

6 
Działalności na rzecz integracji 

cudzoziemców 
139 942 zł 139 334 zł 149 499 zł 428 775 zł 

7 

Ochrona i promocja zdrowia, w tym 

działalności leczniczej w rozumieniu 

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 

działalności leczniczej  

231 547 zł 92 713 zł 119 305 zł 443 565 zł 

8 
Działalność na rzecz osób 

niepełnosprawnych 
80 000 zł 119 992 zł 228 784 zł 428 776 zł 

9 
Działalności na rzecz równych praw 

kobiet i mężczyzn 
9 494 zł 10 000 zł 29 148 zł 48 642 zł 

10 
Działalność na rzecz osób w wieku 

emerytalnym 
39 992 zł 29 350 zł 44 998 zł 114 340 zł 

11 

Działalność wspomagająca rozwój 

gospodarczy, w tym rozwój 

przedsiębiorczości 
9 690 zł 4 836 zł 4 693 zł 19 218 zł 

12 
Działalność wspomagająca rozwój 

wspólnot i społeczności lokalnych 
314 223 zł 249 978 zł 259 119 zł 823 320 zł 

13 
Nauka, edukacja, oświata i 

wychowanie 
19 652 zł 14 997 zł 15 000 zł 49 649 zł 

14 
Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i 

dziedzictwa narodowego 
789 000 zł 849 988 zł 1 008 606 zł 2 647 594 zł 

15 
Wspieranie i upowszechnianie kultury 

fizycznej 
6 728 000 zł 6 945 686 zł 7 119 072 zł 20 792 758 zł 

16 
Ekologia i ochrona zwierząt oraz 

ochrona dziedzictwa przyrodniczego    
100 000 zł 99 800 zł 99 474 zł 299 274 zł 

17 Turystyka i krajoznawstwo 20 000 zł 20 000 zł 25 000 zł 65 000 zł 

18 Porządek i bezpieczeństwo publiczne 81 000 zł 40 000 zł 39 658 zł 160 658 zł 
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19 

Upowszechnianie i ochrona wolności i 

praw człowieka oraz swobód 

obywatelskich, a także działań 

wspomagających rozwój demokracji; 

45 000 zł 45 000 zł 53 500 zł 143 500 zł 

20 
Udzielanie nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego 
126 720 zł 126 720 zł 135 084 zł 388 524 zł 

21 

Działalność na rzecz integracji 

europejskiej oraz rozwijania 

kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami 

66 200 zł 70 000 zł 71 409 zł 207 609 zł 

22 Promocja i organizacja wolontariatu 40 000 zł 40 000 zł 50 000 zł 130 000 zł 

23 

Działalność na rzecz rodziny, 

macierzyństwa, rodzicielstwa, 

upowszechniania i ochrony praw 

dziecka 

50 000 zł     50 000 zł 

24 
Przeciwdziałanie uzależnieniom i 

patologiom społecznym   
542 439 zł 572 330 zł 580 000 zł 1 694 769 zł 

25 

Działalności na rzecz organizacji 

pozarządowych oraz podmiotów 

wymienionych w art. 3 ust. 3, w 

zakresie określonym w pkt 1-32a 

198 816 zł 218 155 zł 258 395 zł 675 366 zł 

 Razem 20 041 808 zł 21 105 844 zł 22 391 960 zł 63 539 612 zł 

 

 

VI. Współpraca pozafinansowa z NGO w latach 2022-2024 
 

odbywała się między innymi poprze: 

1) wzajemne i wszechstronne informowanie się o kierunkach podejmowanych i realizowanych 

działań;  (Stała współpraca oraz wzajemny kontakt zarówno z organizacjami pozarządowymi jak i 

Opolską Radą Działalności Pożytku Publicznego. Przedstawiciele organizacji oraz Opolska 

Rada Działalności Pożytku Publicznego aktywnie uczestniczyli w wypracowywaniu 

jednorocznych i wieloletnich programów współpracy miasta z organizacjami 

pozarządowymi, a także w konsultowaniu aktów prawa miejscowego w dziedzinach 

dotyczących działalności statutowej organizacji, 

2) konsultowanie z organizacjami pozarządowymi projektów aktów normatywnych, w szczególności 

w dziedzinach dotyczących ich działalności statutowej; (w okresie obowiązywania Programu 

skonsultowano 14 dokumentów, m.in. projekty uchwał dot. rocznych programów współpracy 

Miasta Opola z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami, Programu 

opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie miasta 

Opola„ Programu ochrony środowiska dla Miasta Opola na lata 2022 – 2025, Programu Polityki 

Senioralnej Miasta Opola na lata 2023-2025 pn.: Opole wspiera seniorów, wyboru inwestycji 

przewidywanych do realizacji przez Miasto Opole w ramach projektu planowanego do złożenia do 

programu „Fundusze Europejskie dla Opolskiego 2021-2027, 

3) tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym; (Opolska Rada 

Działalności Pożytku Publicznego, Społeczna Rada Konsultacji, Kapituła Konkursu przyznająca 

nagrodę im. Jana Całki, Kapituła Konkursu przyznająca nagrodę im. Danuty Sokołowskiej, Zespół 

do spraw Budżetu Obywatelskiego i Inicjatywy Lokalnej, Rada Sportu, Rada Seniorów, Powiatowa 
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Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych w Opolu, Rada Programowej Izby Pamięci 

Solidarności, Rada Kobiet w Opolu), 

4) wsparcie doradcze i konsultacyjne Opolskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego,  

5) promowanie działalności organizacji pozarządowych; (z wykorzystaniem poniższych kanałów: 

strona internetowa Urzędu Miasta Opola, wydawnictwa magazynów miejskich, Biuletyn 

Informacji Publicznej Miasta Opola, portale społecznościowe, lokalne media, Kampania 

1,5%, informator NGO - strada, dostępny na stronie miasta Opola oraz podczas wydarzeń 

plenerowych organizowanych wspólnie z organizacjami pozarządowymi), 

6) udzielanie organizacjom pozarządowym wsparcia organizacyjnego, merytorycznego, a także 

szkoleniowego (m.in. poprzez bezpłatny wynajem pomieszczeń biurowych i sal konferencyjnych  

w Centrum Aktywizacji Społecznej (CAS) oraz w Centrum Dialogu Obywatelskiego (CDO) wraz  

z wyposażeniem, bezpłatne korzystanie ze sprzętu CDO (stołów, namiotów, krzeseł mikroportów, 

mikrofonów, bezpłatne poradnictwo prawne dla organizacji pozarządowych, stałą dostępność 

elektronicznych platform związanych z Budżetem Obywatelskim, Inicjatywą Lokalną, oraz 

możliwość rezerwacji sal ),  

7) stałą aktualizacja bazy danych teleadresowych organizacji pozarządowych (w informatorze  

o organizacjach pozarządowych działających na terenie naszego miasta - „NGO-strada), 

8) objęcie patronatem honorowym Prezydenta ponad 100 inicjatyw, podejmowanych przez 

organizacje pozarządowe, 

9) przekazanie organizacjom pozarządowym 40 tysięcy materiałów promocyjnych na zasadach 

obowiązujących w Urzędzie, 

10) organizację szkoleń, konferencji, warsztatów, debat oraz konsultacji z ekspertami, a także 

prowadzenie doradztwa w zakresie funkcjonowania organizacji pozarządowych, 

11) współorganizacja przedsięwzięć z organizacjami pozarządowymi na rzecz mieszkańców Opola 

(m.in. Europejski Tydzień Zrównoważonego Transportu, Szlakiem Opolskich Legend, Noc Kultury, 

Piknik Rodzinny, Święto Wojciechowe, Festiwalowe Jam Session,),  

12) nagradzanie i wyróżnianie społeczników aktywnie zaangażowanych w sprawy Miasta i jego 

rozwoju w kategoriach „Lider Społeczny Roku” oraz „Pożytek Roku”, a także nagradzanie 

wolontariuszy i organizacja Gali Wolontariatu. 

 

VII. Laureaci konkursu im. Jana Całki 

  

W każdym roku funkcjonowania Wieloletniego programu współpracy Miasta Opola 

z organizacjami pozarządowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na lata 2022-2024 

nagradzano i wyróżniano społeczników aktywnie zaangażowanych w sprawy Miasta i jego 

rozwoju w kategoriach „Lider Społeczny Roku” oraz „Pożytek Roku”. Wyniku konkursu 

i wręczanie nagród każdego roku odbywała się podczas Gali Inicjatyw Społecznych. 

W konkursie, w ciągu 3 lat (2022-2024), spośród 140 kandydatur, nagrodzono niżej 

wymienione osoby i podmioty szczególnie zasłużone w działalności społecznej na rzecz Miasta 

Opola i jego mieszkańców. Nagroda jest formą upamiętnienia zmarłego w 2016 roku Jana 

Całka, działacza Solidarności, aktywnego obywatela Miasta i pracownika Urzędu Miasta 

Opola.   
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Tabela 12  Zwycięscy konkursu im. Jana Całki 

Kategoria Nagrody 2022 2023 2024 

Lider 

społeczny 

roku 

Laureat 

         Paweł Andrzejuk  

 

 

 

Jarosław Szychliński 

 

 
 

 

Barbara Chyłka  

 

 
 

Pedagog, terapeuta, profilaktyk, 

wychowawca, nauczyciel 

Prezes Stowarzyszenia TO 

CZŁOWIEK  

Założyciel stowarzyszenia 

Quisisana, zajmuje się 

pomocą uzależnionym, 

ofiarom przemocy oraz 

przestępstw 

Trenerka, koordynatorka 

szkolnego wolontariatu i 

fundraiserka w Stowarzyszeniu 

Hospicjum Opolskie 

Pożytek 

roku 

Laureat 

(zadanie) 

II Ogólnopolski Przegląd 

Piosenki Osób Niewidomych 

– Opole2021 

Zupa w Opolu – 

pomoc dla osób w 

kryzysie bezdomności 

i nie tylko 

Wsparcie Rodzin w 

Kryzysie  

Zwycięska 

organizacja 

Polski Związek Niewidomych Okręg 

Opolski  
Fundacja Zupa w Opolu 

Stowarzyszenie Rodzin 

Zastępczych Jestem  

 

VIII. Laureaci konkursu im. Danuty Sokołowskiej 

 

W miesiącu grudniu każdego roku Centrum Dialogu Obywatelskiego wraz z Miejskim 

Ośrodkiem Pomocy Rodzinie organizowało Galę Wolontariatu, podczas której wyróżnieni 

zostali najbardziej aktywni społecznicy z Opola. Gala jest formą podziękowania dla 

wolontariuszy zaangażowanych w życie miasta. W 2022 roku po raz drugi przyznano nagrodę 

im. Danuty Sokołowskiej, opolskiej radnej, która zmarła w 2021 roku, a wpisywała się  

w działalność społeczną w Opolu. Kandydatów do tej nagrody mogli zgłaszać sami 

wolontariusze, instytucje, organizacje pozarządowe oraz rady dzielnic. Na przestrzeni 3 lat 

(2022-2024) wpłynęło 269 zgłoszeń natomiast laureatami zostali: 

 
Tabela 13  Zwycięscy konkursu im. Danuty Sokołowskiej 

Rok Laureat 

2022 

Irena Krasicka 
Wolontariuszka Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Opolu, ściśle współpracuje z Centrum Senior 

oraz organizacjami pozarządowymi. Pomaga m.in. osobom samotnym w robieniu zakupów, odwiedza 

chorych oraz dba o czystość i porządek na grobach zmarłych ofiar II wojny światowej 

Gloria Kula  

Uczennica Zespołu Szkół Ekonomicznych w Opolu. Przez 2 lata kierowała Szkolnym Klubem 

Wolontariatu, które organizowało pomoc dzieciom w świetlicach środowiskowych, najstarszym 

Opolanom, czy podejmowało działania w walce z pandemią koronawirusa. Koordynatorka akcji „Pola 

Nadziei 2022” dla Domowego Hospicjum dla Dzieci. 
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Anna 

Szczepanowska 

Wolontariuszka Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie, współpracuje ściśle z Centrum Senior, aktywnie 

działa, jako członkini Rady Dzielnicy V. Jest współorganizatorką wielu inicjatyw, pikników, w tym 

promujących rodzicielstwo zastępcze oraz podtrzymujących i promujących tradycje 

2023 

Kazimierz  

Siczewski  

Senior zaangażowany w działanie i promowanie idei wolontariatu od 2016 roku. Współpracuje z 

Fundacją Dr Clown, Centrum Aktywizacji Społecznej w Opolu, Domem Dziennego Pobytu „Złota 

Jesień” i Fundacją Rozwoju Społecznego „Spinacz”. Odwiedza dzieci i dorosłych w szpitalach, 

hospicjach i placówkach specjalnych 

Halina Makuch  
Pomysłodawczyni i współzałożycielka fundacji Zupa w Opolu. Pomaganie innym jest jej wielką pasją, 

aktywnie prowadzi działania na rzecz osób ubogich i w kryzysie bezdomności 

Barbara 

Neuwald 

Uczennica Zespołu Szkół Ekonomicznych w Opolu. Uczestniczyła m.in. w akcji Pola Nadziei 2022, 

pomagała w akcjach organizowanych przez PCK, oddawała krew. Brała udział w działaniach 

związanych z Światowym Dniem Walki z Głodem. Laureatka Szkolnej Nagrody Wolontariusza Roku 

2022/2023 

2024 

Lucyna Białek 
Od 2007 roku realizuje wolontariat na rzecz beneficjentów Fundacji Dr Clown. Odwiedza dzieci i 

dorosłych w opolskich szpitalach, pacjentów hospicjum Betania a także osoby z niepełnosprawnościami 

w placówkach specjalnych 

Edmund Wajde 
Wieloletni wolontariusz Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie, zaangażowany w pomoc seniorom oraz 

osobom potrzebującym. Współorganizuje wiele różnorodnych wydarzeń, m.in. Dni Seniora, Olimpiadę 

Senioralną. 

Damian Wójcik 

Wolontariusz Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie i Fundacji DKMS. ”. Zaangażowany w wydarzenia 

organizowane przez Centrum Informacyjno-Edukacyjne „Senior” w Opolu, Fundację Aktywnej 

Rehabilitacji, Ośrodek Readaptacji Społecznej „Szansa”, Polskie Stowarzyszenie Diabetyków, Fundację 

„Opolska Pozytywka” i inne 

Julia Kłak  - 

nagroda 

publiczności 

W 2024 roku po raz pierwszy organizatorzy konkursu wprowadzili nagrodę publiczności, którą 

otrzymała wieloletnia wolontariuszka Julia Kłak. Swoją przygodę z wolontariatem rozpoczęła w 

PSP 1 oraz zespole tanecznym PECH Opole. Od 2021 roku działa w PCK przy ZSE w Opolu. 

Wspomaga także Stowarzyszenie „Opolska Pozytywka” w organizacji Marszu Mikołajowego. 

Wolontariuszka WOŚP. Zaangażowana w organizacje targów książki i lokalne inicjatywy 

pomocowe. 

 

 

IX. Liczba organizacji pozarządowych w latach 2022-2024   
 

W ewidencji prowadzonej, z upoważnienia Prezydenta Miasta Opola, przez Centrum Dialogu 

Obywatelskiego oraz Wydział Sportu, liczba organizacji pozarządowych w latach 2022 - 2024 

wyglądała następująco: 

 

Tabela 14 Liczba i struktura organizacji pozarządowych w Opolu w latach 2022-2024 

Stan na 31 grudnia danego roku 2022 2023 2024 

Stowarzyszenia rejestrowe 540 547 557 

Stowarzyszenia zwykłe 46 49 57 

Fundacje 234 246 270 

Kluby sportowe 96 98 98 

Razem 916 940 982 

 

Tabela 15  Liczba nowo powstałych organizacji pozarządowych w Opolu w latach 2022-2024 

Nowo utworzone organizacje 

pozarządowe 

2022 2023 2024 

26 25 34 

 


