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Porozumienia o wspotpracy

Dla Mieszkanca

Miasto Opole podpisato w 2024 r. nastepujace porozumienia o wspotpracy
przy wdrazaniu w Urzedzie Miasta Opola oraz nadzorowanych Miejskich
Jednostkach Organizacyjnych zapiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegodélnymi potrzebami z:

1. Fundacja Aktywizacja:

W ramach niniejszego Porozumienia Fundacja bedzie:

* prowadzita na rzecz Partnera szkolenia dotyczgce szeroko pojetej aktywizacji
zawodowej 0sbéb z niepetnosprawnosciami;

* prowadzita na rzecz Partnera szkolenia dotyczace szeroko pojetej tematyki
zwigzanej z zapewnianiem dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami;

* uczestniczyta z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach
na ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zatrudnianiem oséb z
niepetnosprawnoscia;



* uczestniczyta z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach
na ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami;
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2. Fundacja Szansa - Jestesmy Razem

W ramach niniejszego Porozumienia Fundacja bedzie:

* prowadzita na rzecz Partnera szkolenia z zakresu szeroko rozumianej tematyki
zapewnienia dostepnosci osobom z niepetnosprawnoscia wzroku;

* uczestniczyta z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach,
na ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci osobom



ze szczegblnymi potrzebami;
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3. Polskim Zwiazkiem Niewidomych - Okregiem Opolskim

W ramach niniejszego Porozumienia PZN bedzie:

* prowadzit na rzecz Partnera szkolenia z zakresu szeroko rozumianej tematyki
zapewnienia dostepnosci osobom z niepetnosprawnoscia wzroku;

* uczestniczyt z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach na
ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami.



4. Miejska Biblioteka Publiczna w Opolu

W ramach niniejszego Porozumienia MBP bedzie:



e wspOtpracowata z Biurem ds. Dostepnosci przy monitorowaniu wdrazania
zapisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczeglblnymi potrzebami - wypetnianie ankiet dot. stanu zapewnienia
dostepnosci w Instytucji kultury, dwa razy w roku kalendarzowym;

e uczestniczyta z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach,
na ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w kontekscie dziatalnosci kulturalnej;

e uczestniczyta w organizowanych przez Biuro ds. Dostepnosci szkoleniach z
zakresu szeroko rozumianej tematyki dostepnosci;

5. Narodowym Centrum Polskiej Piosenki w Opolu

W ramach niniejszego Porozumienia NCPP bedzie:



e wspOtpracowato z Biurem ds. Dostepnosci przy monitorowaniu wdrazania
zapiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczeglblnymi potrzebami - wypetnianie ankiet dot. stanu zapewnienia
dostepnosci w Instytucji kultury, dwa razy w roku kalendarzowym;

e uczestniczyto z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach,
na ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w kontekscie dziatalnosci kulturalnej;

e uczestniczyto w organizowanych przez Biuro ds. Dostepnosci szkoleniach z
zakresu szeroko rozumianej tematyki dostepnosci.
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6. Opolskim Teatrem Lalki i Aktora im. Alojzego Smolki w Opolu
W ramach niniejszego Porozumienia OTLIA bedzie:

e wspoOtpracowat z Biurem ds. Dostepnosci przy monitorowaniu wdrazania
zapiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczeglblnymi potrzebami - wypetnianie ankiet dot. stanu zapewnienia
dostepnosci w Instytucji kultury, dwa razy w roku kalendarzowym;



e uczestniczyt z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach,
na ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci
osobom ze szczegdblnymi potrzebami w kontekscie dziatalnosci kulturalnej;

e uczestniczyt w organizowanych przez Biuro ds. Dostepnosci szkoleniach z
zakresu szeroko rozumianej tematyki dostepnosci.




7. Galeria Sztuki Wspétczesnej w Opolu
W ramach niniejszego Porozumienia GSW bedzie:

e wspotpracowata z Biurem ds. Dostepnosci przy monitorowaniu wdrazania
zapiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczeglblnymi potrzebami - wypetnianie ankiet dot. stanu zapewnienia
dostepnosci w Instytucji kultury, dwa razy w roku kalendarzowym;

e uczestniczyta z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach,
na ktérych poruszane beda tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w kontekscie dziatalnosci kulturalnej;

e uczestniczyta w organizowanych przez Biuro ds. Dostepnosci szkoleniach z
zakresu szeroko rozumianej tematyki dostepnosci.

8. Muzeum Polskiej Piosenki w Opolu

W ramach niniejszego Porozumienia MPP bedzie:



e wspOtpracowato z Biurem ds. Dostepnosci przy monitorowaniu wdrazania
zapiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczeglblnymi potrzebami - wypetnianie ankiet dot. stanu zapewnienia
dostepnosci w Instytucji kultury, dwa razy w roku kalendarzowym;

e uczestniczyto z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach,
na ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami w kontekscie dziatalnosci kulturalnej;

e uczestniczyto w organizowanych przez Biuro ds. Dostepnosci szkoleniach z
zakresu szeroko rozumianej tematyki dostepnosci.
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zawarte w dniu 0% 2024 r. w Opolu pomigdzy:

Muzeum Polskiej Piosenki w Opolu
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9. DGA S.A.
W ramach niniejszego Porozumienia DGA bedzie:

e organizowad wspdlne wydarzenia na rzecz upowszechniania i pogtebiania
wiedzy w obszarze, ktérych dotycza przedsiewziecia realizowane przez Miasto
Opole i DGA

e wymienia¢ sie informacjami i wiedzg specjalistyczng z zakresu dziedzin
pozostajagcych w obszarze zainteresowania Miasta Opola i DGA;

e wspierac sie merytorycznie;

e promowad wzajemne dziatania w materiatach informacyjnych i poprzez wtasne
kanaty informacyjne, w szczegélnosci na stronach internetowych i w mediach
spotecznosciowych;

e w przypadku wspodlnych publikacji konsultowac opracowywane tresci
edukacyjno-informacyjne;

e organizowac wspdlne projekty spoteczne itp.




10. WARTOO Spétka z o.0.

W ramach niniejszego porozumienia WARTOO spétka z 0.0. bedzie:

e prowadzi¢ na rzecz Biura szkolenia z szeroko rozumianej wiedzy na temat
niepetnosprawnosci, szkoleh z obstugi klienta z niepetnosprawnosciami,

e uczestniczy¢ z gtosem doradczym we wskazanych Komisjach, Radach,
Zespotach, na ktérych poruszane beda tematy zwigzane z zapewnieniem
dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami, zwtaszcza z osobami z

niepetnosprawnoscig wzroku.
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11. Fundacj? Ma?y Krok

W ramach niniejszego porozumienia Fundacja Ma?y Krok b?dzie:

- prowadzi? na rzecz Biura szkolenia z zakresu szeroko rozumianej edukacji 0séb z niepe?
nosprawno?ciami,

- wspoO?pracowa? przy realizacji projektow maj?cych na celu popraw? dost?pno?ci.



12. Polskim Zwiazkiem Gtuchych Oddziat Opolski

W ramach niniejszego porozumienia Stowarzyszenie bedzie:
- uczestniczy¢ z gtosem doradczym we wszelkich Komisjach, Radach, Zespotach, na



ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem szeroko rozumianej
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

-prowadzi¢ na rzecz Biura szkolenia z zakresu wiedzy na temat niepetnosprawnosci
stuchu.

13. Uniwersytetem Opolskim

W ramach niniejszego porozumienia Uczelnia bedzie:
- uczestniczy¢ w organizowanych przez Biuro ds. Dostepnosci szkoleniach z zakresu
szeroko rozumianej tematyki dostepnosci,
- wspoétdziata¢ w nastepujgcych obszarach:

» wspétpraca merytoryczna przy aplikowaniu o srodki finansowe na realizacje
projektéw;

* promowanie idei dostepnosci i integracji spotecznej;



» wspoétorganizacji konferencji i innych wydarzen w obszarze dostepnosci.

14. Wydziatem Prawa i Administracji Uniwersytetu Opolskiego

Przedmiotem porozumienia jest:

- wspoétpraca polegajgca na Swiadczeniu bezptatnej pomocy prawnej dla oséb ze
szczegdblnymi potrzebami w Miescie Opolu przez studentéw dziatajacych w ramach
Uniwersyteckiej Studenckiej Poradni Prawnej Kliniki Prawa.

- studenci dziatajgcy w ramach Klinki Prawa Swiadcza dla oséb ze szczegdélnymi
potrzebami bezptatne porady prawne podczas dyzurdw.

Na wyposazeniu Kliniki Prawa znajduje sie m.in: lupa elektroniczna, petla
indukcyjna. Jezeli potrzebujesz ttumacza Polskiego Jezyka Migowego na spotkanie
skontaktuj sie z Biurem ds. Dostepnosci Urzedu Miasta Opola: e-mail: bd@um [dot]
opole [dot] pl, tel. 77 45-11-866.

Wiecej informacji mozna uzyskac pod numerem telefonu: 77 452 75 60 (Klinika
Prawa) lub 77 45-11-866 (Biuro ds. Dostepnosci).

15. Politechnika Opolska
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W ramach niniejszego porozumienia Uczelnia bedzie:

- uczestniczy¢ z gtosem doradczym w wybranych Komisjach, Radach, Zespotach, na

ktérych poruszane bedg tematy zwigzane z zapewnieniem dostepnosci osobom ze
szczegOblnymi potrzebami;

- wspoétdziata¢ w nastepujgcych obszarach:

wspotpraca merytoryczna przy aplikowaniu o Srodki finansowe na realizacje
projektéw;

promowanie idei dostepnosci i projektowania uniwersalnego;
wspotorganizacja konferencji i innych wydarzen w obszarze dostepnosci

16. Fundacja Active4All



W ramach niniejszego porozumienia Fundacja Active4All bedzie:

- realizowac szkolenia z zakresu wszechstronnego rozwoju i inkluzji spotecznej dzieci
i mtodziezy, w tym o specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

- wspotpracowad w zakresie realizacji projektéw i programdéw majgcych na celu
poprawe dostepnosci dla dzieci, uczniéw i oséb dorostych z niepetnosprawnoscia,

- wspoétdziata¢ w promocji i organizacji wolontariatu na rzecz oséb ze szczegdlnymi
potrzebami oraz w dziataniach na rzecz zwiekszenia ich sSwiadomosci prawnej i
socjalnej.

17. Fundacja Lellek Pomaga



W ramach niniejszego porozumienia Fundacja Lellek bedzie:

- organizowa¢ we wspoétpracy z Biurem ds. Dostepnosci zajec fitness dla oséb
niewidomych i niedowidzacych.

- organizowac¢ we wspodtpracy z Biurem ds. Dostepnosci kursu w zakresie PJM na
poziomie podstawowym z uwzglednieniem ideografii (stownictwa migowego).

- wspétorganizowac we wspotpracy z Biurem ds. Dostepnosci Drugiego Opolskiego
Forum Koordynatoréw Dostepnosci.

- uczestniczy¢ w organizowanych przez Biuro ds. Dostepnosci wydarzeniach z
zakresu szeroko rozumianej tematyki dostepnosci.



Jezeli chcesz nawigzac wspotprace skontaktuj sie z:
Biurem ds. Dostepnosci

ul. ptk Witolda Pileckiego 1

45-331 Opole

Tel: 77 44 35779

Kom. 798 708 151 (SMS/MMS/WhatsApp)

Kom. 452 061 224 (SMS/MMS/WhatsApp)

adres e-mail: koordynator [dot] dostepnosci@um [dot] opole [dot] pl lub bd@um
[dot] opole [dot] pl (bd[at]Jum[dot]opole[dot]pl)
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Skontaktuj sie z nami:
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Dane kontaktowe
Biuro ds. Dostepnosci

ul. ptk Witolda Pileckiego 1

45-331 Opole



77 44 35779
bd [at] um.opole.pl
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